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Pauta Aprovada  
O Sinttel-DF informa aos trabalhadores da REITEC que a Pauta de Reivindicações 
2025 da categoria, foi aprovada na Assembleia Geral realizada no dia 9/4/2025, em 
conformidade com o Edital de Convocação. O Sinttel-DF irá encaminhar a pauta à 
empresa e espera que a reunião inaugural para iniciar as negociações do 
Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 2025/2026 seja agendada o quanto antes.  

 

Neste momento é importante a participação efetiva dos trabalhadores na Campanha Salarial 2025, para 
que possamos fortalecer a luta e conquistar melhores condições de trabalho na empresa. Somente unidos 
conseguimos mostrar a nossa força. Lutar por valorização profissional deve ser a nossa meta este ano, 
uma vez que os empregados são os principais responsáveis pelo crescimento da empresa. SENDO 
ASSIM, A NOSSA LUTA É PARA MANTER NOSSOS DIREITOS E AVANÇAR NAS CONQUISTAS!  
 

FILIE-SE AO SINTTEL-DF. ESTE É SEU SINDICATO! 

(https://sinttel.org.br/filiacao/cadastro.php) 
 

Pauta de Reivindicações dos Trabalhadores da REITEC – DF 
ACT 2025/2026 

01 - Reajuste INPC + 5% de ganho real, salários e benefícios 
02 - Piso mínimo para agente de soluções R$ 2800,00 
03 - Implantação do PPR em 2025. 
04 - Implantação de anuênio. 
05 - Para hora extra além de 2 horas, fornecimento de 1 tíquete. 
06 - Auxílio Creche/Babá. 
07 - Auxílio portador de necessidade especial. 
08 - Fornecimento de tíquete integral nas férias. 
09 - Pagamento de Produção. 
10 - Tíquetes por afastamento licenças médicas por até 90 dias. 

 

Campanha Salarial 2025 dos Trabalhadores das 
Empresa REITEC 

http://www.sinttel.org.br/
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