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PROPOSTA APROVADA

1 o ACORDO O SINTTEL-DF informa que os trabalhadores da ALGAR
\{:u TELECOM, ALGAR MULTIMIDIA e VOGEL SOLUCOES EM
~  COLETIVO | » TELECOM E INFORMATICA S/A reunidos em Assembleia Geral

i C‘\ _— Virtual, no dia 31 de outubro de 2024, aprovaram a proposta de
“1 ) Acordo Coletivo de Trabalho — ACT 2024/2026 apresentada pela

—v\

empresa. A FITRATELP ja encaminhou um documento a
empresa comunicando a decisao da categoria, para que o
Al acordo aprovado passe a vigorar imediatamente.

Uma conquista importante para a categoria é que o ACT tem validade de 2 anos (2024-2026), sendo que
as clausulas econdmicas do acordo serao negociadas em 2025. A Comissao Nacional de Negociagéo -
CNN FITRATELP/Algar teve que se esforcar na mesa de negocia¢ao para a empresa chegar a essa proposta.
Esse ndo € o acordo ideal, mas o possivel de ser negociado com a Algar nesse momento. Como sempre, a
decisdo de APROVAR foi da maioria dos trabalhadores e trabalhadoras presentes na assembleia.

Mais uma vez, ressaltamos a participacdo dos trabalhadores da Algar na Campanha Salarial 2024 e nas
assembleias convocadas pelo sindicato, 0 que demonstra um grande interesse da categoria de lutar para
manter os empregos, os direitos e melhorar as condigdes de trabalho. A partir de agora os empregados tém
o compromisso de fiscalizar o cumprimento do ACT 2024/2026 aprovado e, caso haja algum
descumprimento, comunicar imediatamente ao seu sindicato para as providéncias cabiveis.

O SINTTEL-DF e a CNN FITRATELP/Algar agradecem a confianga dos trabalhadores e pede a todos que se
filiem ao sindicato, uma vez que a valiosa contribui¢do dos filiados é que da sustentacdo ao trabalho que é
feito em beneficios de todos. E bom lembrar que a organizaggo sindical & o maior instrumento de defesa dos
direitos dos trabalhadores, por isso, vamos fortalecer o nosso sindicato. A participacéo efetiva do trabalhador
é que fortalece a entidade sindical.

VAMOS NOS PREPARAR PARA AS LUTAS QUE ENFRENTAREMOS EM 2025! LEMBREM-SE
QUE SOMENTE JUNTOS SEREMOS CAPAZES DE AVANCAR NAS NOSSAS CONQUISTAS!

Campanha Salarial 2024 dos
Trabalhadores da Algar
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Resumo da proposta de ACT 2024/2026 da ALGAR

1- Beneficios: Reajuste de 3,71% em beneficios retroativo a set/24.

2- Abono salarial: 18,55% a ser pago em dezembro/24 junto com o salario de novembro;

3- Reajuste de salarios e pisos: Reajuste de 3,71% na competéncia de jan/25;

Observacao: Exclui estagiarios, aprendizes e executivos.

4- Acrescentar uma clausula autorizando a Jornada 12 x 36 para o pessoal da area técnica, que
atuam nas atividades em setores de servicos dedicados que requerem operacgdes especiais de
forma ininterrupta, sem prejuizo dos beneficios atuais;

5- Vigéncia do Acordo Coletivo 2 anos (2024/2026), exceto as clausulas econdmicas que serao
negociadas anualmente;

6- Manutencao de todas as demais clausulas dos atuais ACTs.
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