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Proposta de ACT da
Telefonica VIVO

O Sinttel-DF informa aos trabalhadores da Telefonica VIVO que

ACORDO
COLETIVO

<A A

b

a Comissado Nacional de Negociagdes - CNN FITRATELP/VIVO
esteve reunida com a Telefonica VIVO nos dias (21 e 22/10),
para concluir as negociagdes do Acordo Coletivo de Trabalho -
ACT 2024/2025 da categoria. Na terceira reuni@o, com debates
intensos e muita pressdo dos trabalhadores a empresa
finalmente avangou na sua proposta. Nos proximos dias, o
sindicato ira convocar a Assembleia Geral para os
trabalhadores votarem a proposta.

Como acontece no final de todo processo de negociagéo, a decisao democrética e soberana de APROVAR ou REJEITAR
a proposta sera dos trabalhadores presentes na assembleia. Deixamos claro que para melhorar essa proposta, somente
uma grande mobiliza¢do da categoria para pressionar a empresa. LEIA COM ATENCAO A PROPOSTA.

Proposta da Telefonica VIVO ACT 2024/2025

ABONO INDENIZATORIO - 65% tendo como valor minimo R$ 1.600,00, pago em 22/11/2024, caso aprovado até 31/10
. REAJUSTE SALARIAL- 3,71% a partir de agosto de 2025.

UNIFICACAO DAS FUNGOES DE INSTALADOR E REPARADOR + CESTA BASICA A PARTIR DE MARC0/2025 -
atendendo a solicitagdo dos sindicatos, estamos propondo a unificagdo dos cargos/atividades dos instaladores e reparadores
a partir de margo/2025, com ajuste da cesta basica (TABELA):

PISO SALARIAL - (Trabalhador de campo):

Salario Piso do cargo
Saldrio Cesta L +3,71% em
Cargos . . Agof24+% a partir de %
Ago/2024 Basica agosto de 2025
- margo/25
INSTALADOR 1.419,26 + 233,82 100% 1.653,08 | 14,20% 1.887,83 1.957,87 | 18,44%
(AT, LA e LAPL) 1.553,44 + 233,82 100% 1.787,26| 5,63% 1.887,83 1.957,87| 9,55%
,LAe
1.582,18 + 233,82 100% 1.816,00| 3,96% 1.887,83 1.957,87| 7,81%
REPARADOR 1.755,26 467,64 | Wantagem Pessoal 1.755,26| 7,55% 1.887,83 1.957,87 | 11,54%
(LA) 1.849,50 467,64 | Vantagem Pessoal 1.849,50 | 2,07% 1.887,83 1.957,87 | 5,86%

Novidades para Associados!
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Empresas como SABIN, CEUB, IESB, ANHANGUERA, ESTACIO
UNILEYA, OTICAS FAMY dentre outras.

Acesse nosso site, clique em CONVENIOS e saiba mais

Telefone: 61 3321-6674

Setor de Autarquias Sul - Quadra 06
Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja



http://www.sinttel.org.br/

* Obs: Piso salarial, final a partir de agosto de 2025 (R$1.957,87)

BENEFICIOS:

Auxilio Creche/Baba — A partir de setembro de 2024 os valores passarao para:

. Administrativos: valor tnico de R$ 799; 83 (3,71%)

. Campo e Atendimento: valor Unico de R$ 799,83 (3,71%)

. Lojas: valor tnico de R$ 400,00. (23,73%)

Auxilio creche especial (Portadores de Necessidades Especiais) — reajuste de 3,71% VAI/VR
— Reajuste de 4,0% a partir de setembro/2024 (Loja e Administrativo)

— Reajuste de 3,71% a partir de setembro/2024 (Atendimento e Campo) Quebra de Caixa —
Reajuste de 3,71 a partir de setembro/2024.

Reembolso dirigir veiculo préprio - reajuste de 3,71% (km rodado) a partir de janeiro de 2025
DIVISOR DE HORAS (DE 220h PARA 200h - Até a competéncia julho de 2025, para jornada diéria de 8 horas, o salario

nominal do empregado deve ser dividido por 220 horas. A partir da competéncia agosto de 2025, para jornada diaria de 8
horas, o salario nominal do empregado passaré a ser dividido por 200 horas. (Nao se aplica para Loja).

Aluguel de veiculo Campo — reajuste de 3,71% agosto 2025.

Demais beneficios — Reajuste de 3,71% a partir de setembro/2024:

Complemento do VA para afastados no INSS — Conseguimos Manter modelo atual.
Plano de Saude para os dependentes — Conseguimos Manter modelo atual.
Acordo Coletivo, com validade de 1 ano.

Estao mantidas as demais clausulas do Acordo Coletivo

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!

FILIE-SE, fortaleca a nossa luta!
https://sinttel.org.br/filiacao/cadastro.php
Direitos ndo sao favores, sdo conquistas coletivas!
Campanha Salarial Telefonica VIVO
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