
 

 

Ano XLI - Nº 187– Brasília, 7 de outubro de 2024– www.sinttel.org.br 

Denúncias Absurdas na TIM 
O Sinttel-DF traz a público denúncias de práticas trabalhistas 

que podem comprometer seriamente a imagem da empresa 

TIM. Os casos são gravíssimos e exigem uma atitude 

imediata da empresa ou uma ação trabalhista e até mesmo a 

participação do Ministério Público do Trabalho (MPT).  

 

O sindicato recebeu várias denúncias nos últimos dias – que 

se forem comprovadas – relatam que a TIM está colocando mulheres para trabalharem 

até três ( 03 ) domingos consecutivos, afrontando a CLT que diz que a empregada deve 

trabalhar em um domingo e folgar no outro.  

 

Há também denúncias de que Horas Extras não são pagas, que domingos NÃO trabalhados  

(o do DSR) são lançados ‘’como horas negativas’’ no Banco de Horas.   Para os que trabalham 

a cada domingo, empresa TIM lança duas (02h) NEGATIVAS NO BANCO DE HORAS?  

E denúncias de que quando trabalhadores pedem explicações para tais absurdos, ainda são 

ameaçados e assediados por seus superiores.  Diante disso, os 

trabalhadores recorreram ao sindicato em busca de ajuda e orientação. 
 

Cobramos da TIM esclarecimentos urgentes para essas e outras denúncias da categoria. 

A nossa orientação aos trabalhadores é que ’’se documentem’’, ‘’guardem 

todos os documentos relativos a estes absurdos’’, pois em caso de 

necessidade o nosso Departamento Jurídico está à disposição p/ todos que 

quiserem buscar uma REPARAÇÃO de tais aberrações, bem como pediremos a 

participação do MPT na investigação desses casos.   

Novas denúncias poderão ser encaminhas de forma sigilosa para o faleconosco@sinttel.org.br  
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