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DECEPCIONANTE... 
a negociação com a V.tal 

 
O Sinttel-DF informa que a Comissão Nacional de Negociação da Fitratelp – 
CNN FITRATELP/V.tal teve a primeira reunião por videoconferência com a 
empresa V.tal, nesta quarta-feira (4/9), para iniciar o processo de negociação 
do ADITIVO ao Acordo Coletivo de Trabalho – ACT 2023/2025 dos 
trabalhadores. Lembrando que a data-base da categoria é 1º de setembro 
e este ano serão negociadas as CLÁUSULAS ECONÔMICAS do acordo.   

 
 

A CNN FITRATELP/V.tal esperava que a V.tal viesse para o encontro com os trabalhadores disposta a negociar a 
Pauta de Reivindicações da categoria. Mas foi uma grande decepção, pois a empresa na maior cara de pau abriu 
o seu pacote de maldades, propondo entre outras coisas: reajustes de salários e benefícios abaixo do INPC do 
período de data-base, cancelamento do empréstimo de férias e tíquetes das horas extras, retirada do 
adiantamento do 13º salário e congelamento do Auxílio Creche.  
   
A V.tal deveria ter vergonha de chamar esse pacote de maldades de proposta. Não vamos admitir a precarização 
do nosso Acordo Coletivo de Trabalho, com a tirada direitos e benefícios conquistados ao longo dos anos. Esse 
posicionamento da V.tal não condiz com uma empresa que se preocupa com seus funcionários, pois as 
negociações são para melhorar as condições de trabalho e não para impor retrocessos.  
 
A CNN FITRATELP/V.tal rejeitou essa proposta ordinária e defendeu a Pauta de Reivindicações aprovada pelos 
trabalhadores, uma vez que ela resume as necessidades da categoria.  Esperamos que os negociadores da V.tal 
tenham mais responsabilidade na mesa de negociação, para que possamos avançar na próxima reunião. A nossa 
luta é pela reposição da inflação do período mais ganho real.  
 
Finalmente, pedimos aos trabalhadores que participem da Campanha Salarial 2024, para fortalecer a CNN 
FITRATELP/V.tal e o Sinttel-DF nas negociações junto à empresa. Estamos unidos na luta para garantir um 
reajuste digno nos salários e benefícios sociais e avançar nas nossas conquistas. Qualquer novidade 
informaremos aos trabalhadores.  

Campanha Salarial 2024 dos            
Trabalhadores da V.tal 
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