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O Sinttel-DF informa aos trabalhadores da 

ALL REDE as principais questões trabalhistas 

que foram negociados com a empresa na 

reunião realizada na sexta-feira, dia 

23/8/2024. Lembrado que a mobilização da 

categoria foi fundamental para a empresa 

assumir esses compromissos. LEIA COM 

ATENÇÃO! 
 

•VALE ALIMENTAÇÃO: Reajustes serão feitos nos meses de setembro e outubro. 

Após outubro, desconto do tíquete passará ser de apenas R$ 0,50; 

•AUXÍLIO CRECHE: 120 dias para começar a pagar (a partir de janeiro/ 2025); 

•AUXÍLIO CULTURA: A partir de 30 dias; 

•GINÁRTICA LABORAL: A empresa já está cumprindo; 

•SALÁRIO DO TELEOPERADOR SAC e SUPORTE: o salário será atualizado a partir 

de novembro e a carga horário passará a ser de 30 horas semanais; 

•SALÁRIO DE TELEOPERADOR DA OUVIDORIA, RELACIONAMENTO, 

MONITORIA, SUPERVISORES, STAFFS e COBRANÇAS: ficou acertado que será 

atualizado em 90 dias (novembro); 

•HORAS EXTRAS: 100% (domingo) serão pagas a partir da folha de pagamento de 

outubro; 

•ADICIONAL NOTURNO: a empresa já paga 20%.  
 

O Sinttel-DF estará atento ao cumprimento dos prazos acertados com a empresa e 

temos certeza de que os trabalhadores, como sempre, cumprirão com as suas 

obrigações.   

ESTAMOS JUNTOS NA LUTA POR MELHORES 

CONDIÇÕES DE TRABALHO NA ALL REDE 
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