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Uma histéria de lutas e conquistas!
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“ANTES TARDE DO QUE NUNCA...”

Apos quase 4 meses que a Pauta de Reivindicacoes foi entregue, a BRB
Servigos finalmente marca a 22 reunido de negociag¢ao do Acordo Coletivo

O Sinttel-DF informa aos trabalhadores da BRB
Servigos que acontece nesta quinta-feira (11/7) a 22
reunido com a empresa, para dar continuidade as
iy negociagdes do Acordo Coletivo de Trabalho — ACT
REUNIAO DE 2024/2025 da categoria. Lembrando que as
NEGOCIACAO negociaces estdo bastante atrasadas, tendo em vista
S . ,

2 que data-base é 1° de maio e a Pauta de
Reivindicagdes foi entregue a empresa no inicio do
més de abril de 2024.

Esperamos que nesta 22 reunido de negociacdo, a BRB Servigos ja apresente uma proposta de ACT
2024/2025 com ganho real nos salarios e beneficios sociais, para amenizar o clima de expectativas no
ambiente de trabalho. Os representantes da empresa sabem que os empregados estdo ansiosos e buscam
um acordo que atenda as suas necessidades, por isso, a reunido é importante para avangarmos nos itens da
Pauta de Reivindicacdes.

A BRB Servigos tem consciéncia que os empregados merecem um reajuste acima do INPC/IBGE (maio
3,23%) do periodo da data-base. Os numeros de uma pesquisa do DIEESE divulgados no més de junho,
mostram que mais de 87% dos reajustes salariais negociados em maio ficaram acima da inflagao
(Grafico 1 - em anexo). Diante disso, nada mais justo do que a empresa avancgar nas negociagoes tendo
como premissa essa perspectiva.

Finalmente, pedimos aos trabalhadores que continuem mobilizados e apoiando o Sinttel-DF durante as
negociagbes do ACT 2024/2025, para que possamos conquistar o melhor acordo possivel para os
empregados. A participagéo da categoria na Campanha Salarial fortalece o sindicato na mesa de negociagéo.

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!
Campanha Salarial 2024

0 SINTTEL-DF 5 dly d
b gl b bl Setor de Autarquias Sul - Quadra 06

..'rp'e as como SABIN C L: IESB, ANHANGUERA, ESTACI 0 ingd
UNILEYA, OTICAS FAMY dentre outras Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja

Acesse nosso site, clique em CO.(...h.OSesau.\ mais

Novidades para Associados! ‘ Telefone: 61 3321-6674



http://www.sinttel.org.br/

Grafico1
Distribuicdo dos reajustes salariais em comparacao com o INPC-IBGE, por data-base
(em %) - Brasil, ultimas 15 datas-bases
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Fontes: Ministério do Trabalho e Emprego, IBGE.
Elaboracéo: DIEESE

Novidades para Associados! Telefone: 61 3321-6674
S et coms AS. oL 58 R ARGLRR BSPAC, Selor de Autarquias Sul - Quada 06
UNILEYA, GTICAS FAMY dentre outras. Bloco "K" Ed. Belvedere, Sobreloja

Acesse nosso site, clique em CONVENIOS e saiba mais.



