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INSATISFAÇÃO 
Está nas mãos da EQS as soluções para evitar a Greve Geral 

O Sinttel-DF informa que os 
trabalhadores da EQS reunidos 
em Assembleia Geral, na quarta-
feira (19), no Setor Comercial Sul 
(SCS), discutiram todos os 
problemas trabalhistas que estão 
prejudicando a categoria, entre 
eles, a demora nas negociações 
do Acordo Coletivo de Trabalho - 
ACT 2024/2025 da categoria.  

 
Os trabalhadores aprovaram várias questões prioritárias que a EQS tem que discutir com 
o SINTTEL-DF, para evitar o início de uma Greve Geral no dia 8/7/2024: a) transparência nas 
regras para a utilização do plano de saúde; b) pagamento do Vale Refeição mensal (23 tíquetes); 
c) regularização de todas as pendências e problemas que estão prejudicando os empregados; 
d) apresentação de uma proposta de ACT 2024/2025 que contemple a Pauta de Reivindicações 
dos empregados.  
 
Alertamos à EQS que os trabalhadores estão revoltados e está nas mãos da empresa as 
soluções para evitar a GREVE GERAL. Diante dessa situação, o Sinttel-DF se coloca à 
disposição da EQS para, dentro do prazo determinado pelos trabalhadores (8/7/2024), concluir 
as negociações do ACT e avançar nas demandas. A greve é a última atitude que os 
trabalhadores tomam quando a empresa enrola e não resolve os problemas trabalhistas. 
 

PARABENIZAMOS OS TRABALHADORES DA EQS PELA PRESENÇA 
NA ASSEMBLEIA E PELA VONTADE DE LUTAR POR SEUS DIREITOS. 
CONTE COM O SINDICATO NESSA LUTA. ESTAMOS JUNTOS! 
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