
	  

ATENÇÃO TRABALHADORES SINDICALIZADOS 
O	   Sinttel-‐DF	   tem	   os	   seguintes	   convênios:	   UNIP,	   CEUBRAS,	   UPIS,	   UNIPLAN,	   IESB,	   FACITEC,	   CNA,	   VESTCON,	   GRAN	   CURSOS,	  
UNEB,	   FACIBRA,	   (UNESBA)	   FAMATEC,	   NT-‐INTED,	   Colégio	   Santa	   Terezinha,	   Colégio	   OBJETIVO,	   ALUB,	   Faculdade	  
ANHANGUERA,	   Faculdade	   SERRANA,	   Colégio	   e	   Faculdade	   Projeção,	   Fisk	   (Asa	   Norte),	   Colégio	   e	   Faculdade	   JK,	   Colégio	  
Integrado	   Polivalente,	   CEBAN,	   FASEP	   e	   outros:	   SIM	   Odontologia	   Personalizada,	   Laboratório	   SABIN,	   Clínica	   CLIPEQ,	  
TUDÓTICA,	   	   Centro	   Automotivo	   Aro	   15.	   Confira	   no	   sítio	   do	   Sinttel-‐DF	   a	   relação	   de	   convênios	   e	   os	   descontos	   para	   os	  
trabalhadores	  em	  telecomunicações,	  Call	  centers,	  tele	  atendimento,	  sindicalizados	  e	  seus	  dependentes.	  	  
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Navio	  negreiro
Vida	  na	  GVT	  é	  difícil,	  é	  difícil	  como	  o	  quê	  

	  
Uma	  vez	  que	  a	  GVT	  se	  recusa	  a	  negociar	  e	  aposta	  no	  confronto,	  não	  tivemos	  

alternativa	   se	   não	   dar	   prosseguimento	   a	   nossa	   paralisação.	   Lamentamos	  
profundamente	   que	   uma	   empresa	   do	   porte	   da	   GVT	   tenha	   atitudes	   tão	  
minúsculas,	  que	  seja	  incapaz	  de	  dialogar	  com	  os	  seus	  empregados	  e	  insensível	  
às	  suas	   justas	  reivindicações.	  Em	  nossa	  opinião,	  a	  empresa	  se	  presta	  ao	  papel	  
de	  feitor,	  de	  capitão	  do	  mato,	  a	  serviço	  de	  um	  grande	  sinhozinho	  internacional:	  
o	  Grupo	  Vivendi.	  

De	   fato,	   a	   GVT	   paga	   um	   salário	   de	   subsistência	   para	   a	  maioria	   dos	   seus	  
trabalhadores,	  algo	  que	  deveria	  envergonhar	  qualquer	  empresa	  séria.	  Sem	  falar	  
que	  o	  reajuste	  do	  salário	  mínimo	  oficial,	  em	  janeiro	  de	  2014,	  vai	  tornar	  o	  salário	  
da	  GVT	  menor	  até	  que	  o	  mínimo.	  Um	  abuso.	  	  

Do	  alto	  de	  nossa	  experiência	  de	  30	  anos	  de	  sindicalismo,	  podemos	  afirmar	  
sem	   dúvidas:	   a	   GVT	   é	   a	   pior	   empresa	   para	   se	   trabalhar	   no	   setor	   de	  
telecomunicações,	  ela	  é	  a	  empresa	  mais	  intransigente,	  autoritária	  e	  exploradora	  
que	   já	  passou	  aqui	  por	  Brasília.	  Apesar	  do	  nosso	  desprezo	  por	  suas	  condutas,	  
continuamos	   abertos	   à	   negociação	   com	   a	   GVT.	   É	   o	   nosso	   papel	   de	   sindicato.	  	  
Representamos	  a	  vontade	  dos	   trabalhadores	  que	  nada	  mais	  é	  do	  que	  cumprir	  
sua	   obrigação,	   receber	   um	   salário	   digno	   e	   viver	   com	   a	   sua	   família,	   como	   um	  
homem	  ou	  uma	  mulher	  de	  bem.	  
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No	  mundo	  do	  trabalho	  nada	  se	  concede,	  tudo	  se	  conquista!	  


